
INFORME DE ACTIVIDADES FINAL 
PERIODO 2025 

 
DE: LENIER YAMID LARGACHA IBARGUEN - Contratista del Departamento Administrativo 

de Control Disciplinario Interno de Instrucción. 

PARA: GUSTAVO ARBOLEDA DELGADO  
Supervisor contrato de Prestación de Servicios 4124.010.26.1.118-2025 
 

OBJETO DEL CONTRATO:  

Prestar los servicios profesionales al Departamento Administrativo de Control 
Disciplinario Interno de Instrucción, en el desarrollo de las investigaciones en conducta 
disciplinable del servidor público, en el marco del proyecto “Fortalecimiento del 
diagnóstico y evaluación relacionados con la conducta del servidor público en la 
Administración Central de Santiago de Cali” BP 26005297, realizando el análisis y 
redacción del documento técnico del proyecto y las demás que el(la) Director(a) del 
Departamento Administrativo de Control Disciplinario Interno de Instrucción le asigne 
de acuerdo a la naturaleza y objeto del contrato. 

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato de prestación de 
servicios No 4124.010.26.1.118-2025, desarrolle las siguientes actividades: 

1. Realizar el control y seguimiento al cronograma de trabajo concerniente a 
las actividades relacionadas con el desarrollo de las investigaciones. 
 

- Realicé control y seguimiento al cronograma de trabajado de la investigación de 
quejas e informes de servidor público, al igual que la investigación de la 
confesión, a fin de determinar el estado de avance de estas, los plazos pactados 
y las metas por alcanzar. 
 

- Realice seguimiento al plan de trabajo en torno al desarrollo a la elaboración del 
análisis del sector para la contratación del diseño, diagramación e impresión de 
las publicaciones que se realizarán en el marco del proyecto de inversión 
“investigación de la conducta oficial del servidor público de la Alcaldía de 
Santiago de Cali”. 
 

  
 



- Realicé control y seguimiento al cronograma de trabajado de la investigación de 
la relevancia de la queja y el informen en la acción disciplinaria, al igual que la 
investigación de la confesión, a fin de determinar el estado de avance de estas, 
los plazos pactados y las metas por alcanzar. 
 

- Realicé seguimiento a los compromisos adquiridos en el marco de las 
investigaciones, participando en reunión soportada mediante acta No 
4124.010.14.65.33. 
 

   
 

- Realicé control y seguimiento al cronograma de trabajado de la investigación de 
la relevancia de la queja y el informen en la acción disciplinaria, al igual que la 
investigación de la confesión, a fin de determinar el estado de avance de estas, 
los plazos pactados y las metas por alcanzar. 
 

- Realicé seguimiento a los compromisos adquiridos en el marco de las 
investigaciones, participando en reunión soportada mediante acta No 
4124.010.14.65.36. 
 

    
 

- Realicé control y seguimiento al cronograma de trabajado de la investigación de 
la relevancia de la queja y el informen en la acción disciplinaria, al igual que la 



investigación de la confesión, a fin de determinar el estado de avance de estas, 
los plazos pactados y las metas por alcanzar. 
 

- Realicé seguimiento a los compromisos adquiridos en el marco de las 
investigaciones, participando en reunión soportada mediante acta No 
4124.010.14.65.41.    
 

2. Apoyar en la recopilación de información para su análisis, redacción y 
edición del informe final relacionado con los documentos de investigación. 
 

- Apoye en la elaboración del análisis del sector para la contratación del diseño, 
diagramación e impresión de las publicaciones que se realizarán en el marco del 
proyecto de inversión “investigación de la conducta oficial del servidor público de 
la Alcaldía de Santiago de Cali”, identificando información relevante en el sector 
económico, estadísticas, datos del mercado de las impresiones y publicaciones. 
 

 
 

 
 

Ventas del sector editorial colombiano1 

 
1 Tomado de: https:// https://camlibro.com.co/camara-colombiana-del-libro-revela-que-aumento-39-las-ventas-de-libros-en-

2024-en-el-pais/ 



 

 

- Brindé apoyo el análisis de los datos estadísticos del proyecto de investigación, 
revisión y ajustes del contenido de imágenes y gráficos de la investigación, 
verificando la congruencia con la redacción del documento. 
 

   
 
 

3. Revisar las actas que se elaboren en ocasión a las reuniones del grupo de 
investigaciones. 
 
Realice la revisión de las siguientes actas: 

 

- Acta No 4124.010.14.65.29 que tiene por objeto: Realizar control y seguimiento al 

cronograma de trabajo, entorno al desarrollo del proyecto de investigación 

“Fortalecimiento del diagnóstico y evaluación relacionados con la conducta del servidor 

público en la Administración Central de Santiago de Cali” BP 26005297. 

 

- Acta No 4124.010.14.65.30 que tiene por objeto: Concertar acciones para realizar el 

análisis del comportamiento del gasto histórico, en el marco del desarrollo del estudio 

del sector del sector del proceso de mínima cuantía que comprende el proyecto 

“Fortalecimiento del diagnóstico y evaluación relacionados con la conducta del servidor 

público en la Administración Central de Santiago de Cali” BP 26005297”. 

 

- Acta No 4124.010.14.65.31 que tiene por objeto: Realizar la revisión, análisis y ajustes 

de las imágenes y diagramas de las investigaciones del proyecto “Fortalecimiento del 



diagnóstico y evaluación relacionados con la conducta del servidor público en la 

Administración Central de Santiago de Cali” BP 26005297”. 

 

- Acta No 4124.010.14.65.32 que tiene por objeto: Socializar y revisar el avance en la 

proyección y elaboración del análisis del sector para la contratación del diseño, 

diagramación e impresión de las publicaciones que se realizarán en el marco del 

proyecto de inversión “investigación de la conducta oficial del servidor público de la 

Alcaldía de Santiago de Cali”. 

 

- Acta No 4124.010.14.65.33 que tiene por objeto: Realizar control y seguimiento al 

cronograma de trabajo, entorno al desarrollo del proyecto de investigación 

“Fortalecimiento del diagnóstico y evaluación relacionados con la conducta del servidor 

público en la Administración Central de Santiago de Cali” BP 26005297. 

 

- Acta No 4124.010.14.65.34 que tiene por objeto: Concertar acciones para llevar a cabo 

la divulgación de las investigaciones realizadas en el marco del proyecto 

“Fortalecimiento del diagnóstico y evaluación relacionados con la conducta del servidor 

público en la Administración Central de Santiago de Cali” BP 26005297. 

 

- Acta No 4124.010.14.65.35 que tiene por objeto: Realizar seguimiento al proyecto de 

inversión BP 26005297. 

 

- Acta No 4124.010.14.65.36 que tiene por objeto: Realizar control y seguimiento 

al cronograma de trabajo, entorno al desarrollo del proyecto de investigación 

“Fortalecimiento del diagnóstico y evaluación relacionados con la conducta del 

servidor público en la Administración Central de Santiago de Cali” BP 26005297. 

 

- Acta No 4124.010.14.65.37 que tiene por objeto: Socializar con el grupo las 

diapositivas que serán utilizadas en las jornadas de difusión de las 

investigaciones tituladas “La confesión y los medios de prueba en el Código 

General Disciplinario” y “La relevancia de la queja y el informe en la acción 

disciplinaria 

 

- Acta No 4124.010.14.65.38 que tiene por objeto: Realizar la difusión de las 

investigaciones desarrolladas en la Oficina de Transparencia de la Secretaría de 

Gobierno, relacionadas con los temas “La confesión y los medios de prueba en 

el Código General Disciplinario” y “La relevancia de la queja y el informe en la 

acción disciplinaria”. 

 

- Acta No 4124.010.14.65.39 que tiene por objeto: Realizar la difusión de las 

investigaciones desarrolladas en la Oficina de Participación Ciudadana, 

relacionadas con los temas “La confesión y los medios de prueba en el Código 

General Disciplinario” y “La relevancia de la queja y el informe en la acción 

disciplinaria”. 

 



- Acta No 4124.010.14.65.40 que tiene por objeto: Realizar la difusión de las 

investigaciones desarrolladas en el Departamento Administrativo de 

Contratación Pública, relacionadas con los temas “La confesión y los medios de 

prueba en el Código General Disciplinario” y “La relevancia de la queja y el 

informe en la acción disciplinaria”. 

 

- Acta No 4124.010.14.65.41 que tiene por objeto: Realizar control y seguimiento 

al cronograma de trabajo, entorno al desarrollo del proyecto de investigación 

“Fortalecimiento del diagnóstico y evaluación relacionados con la conducta del 

servidor público en la Administración Central de Santiago de Cali” BP 26005297. 

 

- Acta No 4124.010.14.65.42 que tiene por objeto: Realizar la difusión de las 

investigaciones “La confesión y los medios de prueba en el Código General 

Disciplinario” y “La relevancia de la queja y el informe en la acción disciplinaria”, 

en la Secretaría de Educación.   

 

- Acta No 4124.010.14.65.43 que tiene por objeto: Realizar la difusión de las 

investigaciones “La confesión y los medios de prueba en el Código General 

Disciplinario” y “La relevancia de la queja y el informe en la acción disciplinaria”, 

en la Unidad Administrativa Especial de Gestión de Bienes y Servicios.  

 

- Acta No 4124.010.14.65.44 que tiene por objeto: Realizar la difusión de las 

investigaciones “La confesión y los medios de prueba en el Código General 

Disciplinario” y “La relevancia de la queja y el informe en la acción disciplinaria”, 

en la Secretaría de Movilidad.  

 

4. Presentar informes mensuales de avance del proyecto de investigación. 
 

- Presente informe mensual de avance del proyecto de investigación BP 
26005297, remitiéndolo al correo electrónico carolina.gomez.rod@cali.gov.co.  

 
 

- Presente informe mensual de avance del proyecto de investigación BP 
26005297, remitiéndolo al correo electrónico carolina.gomez.rod@cali.gov.co.  

mailto:carolina.gomez.rod@cali.gov.co
mailto:carolina.gomez.rod@cali.gov.co


 
 

- Presente informe mensual de avance del proyecto de investigación BP 
26005297, remitiéndolo al correo electrónico carolina.gomez.rod@cali.gov.co.  

 
 

mailto:carolina.gomez.rod@cali.gov.co


- Presente informe mensual de avance del proyecto de investigación BP 
26005297, remitiéndolo al correo electrónico carolina.gomez.rod@cali.gov.co.  
 

 
 

5. Proyectar para la firma del (la) Director(a) los oficios que en desarrollo del 
objeto del contrato se requieran. 
 
Proyecté oficio dirigido a la Unidad Administrativa Especial de Gestión de Bienes 
y Servicios, con número de Orfeo 202541240100016554. 
 

6. Revisar, corregir y/o aprobar los oficios dirigidos a los organismos de la 
Alcaldía Distrital de Santiago de Cali, con el objetivo de programar 
entrevistas, revisión documental o encuestas. 
 

- Revisé el oficio con número de Orfeo 202541240100016544, dirigido a la 
Secretaría de Educación, para realizar la difusión de las investigaciones. 

 
- Revisé el oficio con número de Orfeo 202541240100016574, dirigido a la 

Secretaría de Movilidad, para realizar la difusión de las investigaciones. 
 

7. Elaborar documento final de las investigaciones sobre la conducta oficial 
del servidor público. 
 
Elabore el documento final de investigación de nominado “La confesión y los 
medios de prueba en el Código General Disciplinario” y “La relevancia de la queja 
y el informe en la acción disciplinaria”. 
 

mailto:carolina.gomez.rod@cali.gov.co


   
 

- Realice ajustes finales a los documentos de investigación, en atención a 
sugerencias efectuadas por parte de los asesores dispuestos por el 
departamento.  
 

 
 
 

8. Coordinar la divulgación del documento de investigación. 
 

- Realice concertación de acciones con el equipo de trabajo para llevar a cabo la 
divulgación de las investigaciones realizadas en el marco del proyecto 
“Fortalecimiento del diagnóstico y evaluación relacionados con la conducta del 
servidor público en la Administración Central de Santiago de Cali” BP 26005297. 
Dicha actividad está respaldada por el acta No 4124.010.14.65.34. 
 



    
 

- Realice difusión de las investigaciones, actividad soportada mediante acta No 

4124.010.14.65.38 que tiene por objeto: Realizar la difusión de las 

investigaciones desarrolladas en la Oficina de Transparencia de la Secretaría de 

Gobierno, relacionadas con los temas “La confesión y los medios de prueba en 

el Código General Disciplinario” y “La relevancia de la queja y el informe en la 

acción disciplinaria”. 

- Realice difusión de las investigaciones, actividad soportada mediante acta No 

4124.010.14.65.39 que tiene por objeto: Realizar la difusión de las 

investigaciones desarrolladas en la Oficina de Participación Ciudadana, 

relacionadas con los temas “La confesión y los medios de prueba en el Código 

General Disciplinario” y “La relevancia de la queja y el informe en la acción 

disciplinaria”. 

- Realice difusión de las investigaciones, actividad soportada mediante acta No 

4124.010.14.65.40 que tiene por objeto: Realizar la difusión de las 

investigaciones desarrolladas en el Departamento Administrativo de 

Contratación Pública, relacionadas con los temas “La confesión y los medios de 

prueba en el Código General Disciplinario” y “La relevancia de la queja y el 

informe en la acción disciplinaria”. 

 

- Realice difusión de las investigaciones, actividad soportada mediante acta No 

4124.010.14.65.42 que tiene por objeto: Realizar la difusión de las 

investigaciones “La confesión y los medios de prueba en el Código General 

Disciplinario” y “La relevancia de la queja y el informe en la acción disciplinaria”, 

en la Secretaría de Educación. 



 

- Realice difusión de las investigaciones, actividad soportada mediante acta No 

4124.010.14.65.43 que tiene por objeto: Realizar la difusión de las 

investigaciones “La confesión y los medios de prueba en el Código General 

Disciplinario” y “La relevancia de la queja y el informe en la acción disciplinaria”, 

en la Unidad Administrativa Especial de Gestión de Bienes y Servicios. 

 

- Realice difusión de las investigaciones, actividad soportada mediante acta No 

4124.010.14.65.44 que tiene por objeto: Realizar la difusión de las 

investigaciones “La confesión y los medios de prueba en el Código General 

Disciplinario” y “La relevancia de la queja y el informe en la acción disciplinaria”, 

en la Secretaría de Movilidad.  

 
9. Atender las sugerencias que el Municipio de Santiago de Cali - 

Departamento Administrativo de Control Disciplinario Interno de 
Instrucción considere convenientes y pertinentes para la ejecución del 
objeto del contrato.  
 

- Asistí a reunión virtual programada por el Departamento Administrativo de 
Control Disciplinario Interno de Instrucción, mediante el link: 
https://meet.google.com/ppb-onqw-bff 
 

 
 

- Asistí a la rendición de cuentas del DACDII 
 

https://meet.google.com/ppb-onqw-bff


 
 
 

- Asistí a reunión virtual programada con el contratista proveedor de los libros 
impresos, con la finalidad de concertar acciones para llevar a cabo el proceso.  
 
Enlace de la reunión:  https://meet.google.com/vsy-kiwq-hmp?hs=224 
 
 

 
Atentamente, 

 
LENIER YAMID LARGACHA IBARGUEN 
C.C. 1.143.982.946 
Contratista 

https://meet.google.com/vsy-kiwq-hmp?hs=224

